a)

Sztum, 21.09.2016r.

ZAPYTANIE OFERTOWE DOTYCZACE
sprawowania lokalnej opieki metodyczno-pedagogicznej w projekcie pn.
»Zdolni z Pomorza - Powiat Sztumski”

Powiat Sztumski, w imieniu ktorego dziata Starostwo Powiatowe w Sztumie, zaprasza do zlozenia
oferty na petnienie funkcji LOKALNEGO OPIEKUNA METODYCZNO - PEDAGOGICZNEGO, w ramach
realizacji projektu pn. ,ZDOLNI Z POMORZA - POWIAT SZTUMSKI".

I. ZAMAWIAJACY

Zamawiajacym jest: Powiat Sztumski, w imieniu ktérego dziata Starostwo Powiatowe w Sztumie,
ul. Mickiewicza 31, 82-400 Sztum.

Zamoéwienie realizowane bedzie zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Sztumskiego Nr 12/2014 w
sprawie organizacji systemu udzielania zaméwien publicznych w Starostwie Powiatowym w Sztumie z
dnia 26 marca 2014 r. wprowadzajacym Regulamin udzielania zaméwien publicznych o wartosci
nieprzekraczajacej 30 000 euro w Starostwie Powiatowym w Sztumie, w zwiazku z art. 4 pkt 8 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 2164).

IIl. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiot zamdwienia

Przedmiotem zaméwienia jest sprawowanie lokalnej opieki metodyczno-pedagogicznej w projekcie
,Zdolni z Pomorza - Powiat Sztumski" na terenie Powiatu Sztumskiego. Gtéwnym zadaniem opiekuna
merytorycznego jest realizacja celéw projektu tj. wspieranie w rozwoju uczniow szkét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych uzdolnionych w zakresie fizyki, matematyki i informatyki, mieszkancow powiatu
sztumskiego poprzez organizacje specjalistycznych, pozalekcyjnych zaje¢ dodatkowych w Lokalnym Centrum
Nauczania Kreatywnego w Sztumie, organizacja wyjazdoéw edukacyjnych, spotkan z ekspertami.

Osoba petnigca te role musi stale przebywac na terenie woj. pomorskiego i by¢ dostepna w weekendy
oraz w inne dni zgodnie z harmonogramem realizowanych zadan.

Zadaniem projektu jest:

wytonienie sposréd uczniéw gimnazjdow i szkét ponadgimnazjalnych oséb szczegélnie uzdolnionych w
zakresie matematyki, fizyki i informatyki w celu zapewnienia im dodatkowych zaje¢ rozwijajacych
indywidualne zainteresowania, pasje, stuzacych rozwijaniu umiejetno$ci wspdipracy w zespotach
projektowych;

realizacja zaje¢ w matych grupach zgodnie z opracowanym przez nauczycieli programéw, uwzgledniajacych
indywidualny potencjat uczestnikéw projektu, poszerzajacy zakres szkolnych programéw przedmiotowych;



C) budowanie przestrzeni edukacyjnej (uczniowie, rodzice, nauczyciele, rozni eksperci) pozwalajacej na
szczegolne wspieranie uzdolnionych ucznidw, ktérych potencjat zostat zidentyfikowany poprzez badania
prowadzone przez Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczng w Sztumie;

Dla realizacji tych zadan zostaja zatrudnieni nauczyciele-eksperci oraz lokalny opiekun metodyczno-

pedagogiczny, ktorzy wspdipracujac ze sobg oraz z rodzicami, innymi nauczycielami, szkotami wyzszymi,
zapewniajg uczestnikom zaje¢ specjalistyczne wsparcie w rozwoju zdolnosci.
Kadra, w tym opiekun, inicjuje dziatania projektowo-badawcze, integrujac rézne dyscypliny nauki, organizuje
wyjazdy badawcze, obozy naukowe, spotkania z rodzicami, prezentacje osiggnie¢ poszczegdinych grup.
Przygotowuje tez spdjne scenariusze tych dziatan, ktére tacza rézne grupy uczniéw, monitorujg osiggniecia
uczestnikdw, modyfikuje swoje scenariusze zaje¢, zbiory zadan czy stosowane pomoce metodyczne.

Przedstawione zdania podlegajg wsparciu i ewaluacji dokonywanych przez opiekuna metodyczno-
pedagogicznego.

Okres realizacji zamowienia: od 1 pazdziernika 2016r. do 30 czerwca 2017r.

2. Szczegotowy zakres zamoéwienia Gtowne obowiazki lokalnego opiekuna
metodyczno-pedagogicznego:

a) weryfikacje zgodnosci realizowanych w LCNK lokalnych form wsparcia z produktem finalnym projektu
innowacyjnego pn. ,Pomorskie — dobry kurs na edukacje. Wspieranie ucznibw o szczegdinych
predyspozycjach w zakresie matematyki, fizyki i informatyki”, zrealizowanego przez Wojewodztwo Pomorskie
w latach 2010 - 2013,

b) konsultacje pedagogiczno-metodyczne autorskich programéw nauczania (zwanych dalej APN)
opracowanych przez nauczycieli na potrzeby realizacji zaje¢ pozalekcyjnych,

c) prowadzenie obserwacji oraz konsultaciji realizowanych w LCNK form wsparcia,

d) prowadzenie form wsparcia dla rodzicow lub opiekunéw prawnych uczniéw bioracych udziat
w projekcie,

e) opracowywanie dokumentéw zwigzanych z pedagogiczno-metodycznym aspektem realizowanych form
wsparcia, w tym wytycznych i zalecen dla wykonawcéw i personelu Projektu,

f) opracowywanie rekomendacji dotyczacych udziatu uczniéw uzdolnionych w dodatkowych formach wsparcia
poza siedzibg LCNK, np. wykiady, konferencje i spotkania, praktyki i wycieczki edukacyjne (np. do zaktaddw
pracy wdrazajacych nowoczesne rozwigzania techniczno-technologiczne, osrodkéw naukowych),

g) opracowywanie rekomendacji dotyczacych dodatkowych form wsparcia uczniow uzdolnionych, np.
konkursow, wyktadéw, spotkan itp.,

h) wspotpraca ze szkotami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, personelem zatrudnionym w ramach
Projektu, z wiasciwymi organami samorzadu terytorialnego oraz
z instytucjami zaangazowanymi w realizacje projektow tworzacych przedsiewziecie strategiczne Samorzadu
Wojewodztwa Pomorskiego pn. ,Zdolni z Pomorza”,

i) wspoidziatanie z RCNK miedzy innymi w takich obszarach jak: doskonalenie nauczycieli
w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym, Kkorzystanie z portalu edukacyjnego i platformy
e-learningowej (www.zdolnizpomorza.pomorskie.eu), konsultacje regionalnych i akademickich form wsparcia,

j)  udziat w ewaluacji dziatah merytorycznych realizowanych przez LCNK,

k) wilasciwe prowadzenie dokumentacji pracy opiekuna pedagogiczno-metodycznego,

[) przedstawienie planu pracy opiekuna pedagogiczno-metodycznego na okres trwania umowy do
zatwierdzenia Zleceniodawcy, w terminie do 30 dni po dacie zawarcia Umowy,

m) prowadzenie miesiecznej ewidencji czasu pracy.

Wymagania wobec oferenta:
a) Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne
b) Uprawnienia do prowadzenia zaje¢ z uczniem zdolnym - studia podyplomowe lub kursy kwalifikacyjne,


http://www.zdolnizpomorza.pomorskie.eu/

c) Udokumentowane do$wiadczenie w organizacji zaje¢ z uzdolniong mtodzieza w zakresie: matematyki, fizyki,
informatyki oraz nauk humanistycznych - w ostatnich 4 latach - w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

d) Udokumentowane do$wiadczenie w organizacji wspdtpracy z rodzicami uzdolnionej miodziezy oraz z
nauczycielami - w ciggu ostatnich 4 lat;

e) Udokumentowane do$wiadczenie zwigzane ze wspotpracg ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji
zaje¢ z uzdolniong miodziezg - w ciggu ostatnich 4 lat;

f)  Autorstwo materiatéw edukacyjnych, scenariuszy zaje¢ zwigzanych z matematyka lub fizyka lub informatyka
oraz dodatkowo z rozwijaniem postaw spotecznych oraz estetycznych, czy tez z twérczym my$leniem;

Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie

lll. KRYTERIUM WYBORU OFERTY SA:

1. Kryteria formalne
- dokument potwierdzajacy wyksztatcenie wyzsze
- dokumenty potwierdzajace wskazane w warunkach doswiadczenie

2. Kryteria wyboru oferty:

A. Zasady oceny kryterium ,,Cena” ( C ) - 60 %.

W przypadku kryterium ,Cena” oferta otrzyma zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku ilo$¢ punktow
wynikajaca ze wzoru:

C min
C=———x60 pkt.,
C bad.

gdzie:

C - ilos¢ punktow jakie otrzyma oferta badana za kryterium ,Cena”,
C min - cena oferty najtafiszej,
C bad.- cena oferty badanej.

Maksymalna ilos¢ punktéw — 60 pkt.

Oferta z najnizszg ceng otrzyma maksymalng liczbe punktdw — 60. Pozostate oferty zostang przeliczone wedtug
powyzszego wzoru. Wszystkie obliczenia matematyczne prowadzone w trakcie oceny kryterium beda wyliczane z
dokfadno$cig do dwoch miejsc po przecinku.

B. Zasady oceny kryterium ,,Doswiadczenie w organizacji i koordynaciji zaje¢ z uczniem szczegoélnie
uzdolnionym” (D ) - 40%.

W przypadku kryterium ,Do$wiadczenie w organizacji i koordynacji zaje¢ z uczniem szczegdlnie
uzdolnionym”, oferta otrzyma:

a) 10 punktéw, jezeli wykaze sie min. 1 rok do$wiadczenia w organizacji i koordynacji zaje¢ z uczniem
szczegblnie uzdolnionym,

b) 20 punktow, jezeli wykaze sie 2 lata doswiadczenia w organizacji i koordynacji zaje¢ z uczniem
szczegblnie uzdolnionym,



c) 30 punktow, jezeli wykaze si¢ 3 lata doSwiadczenia w organizacji i koordynacji zaje¢ z uczniem
szczegolnie uzdolnionym,

d) 40 punktow, jezeli wykaze sie 4 i wiecej lat doSwiadczenia w organizaci i koordynacji zaje¢ z uczniem
szczegblnie uzdolnionym.

Oferta, ktéra uzyska najwyzsza liczbe punktéw zostanie uznana za najkorzystniejsza, pozostate
zostang sklasyfikowane zgodnie z uzyskana liczba punktow.

IV. DODATKOWE WYJASNIENIA:

1. Oferte na przedmiot zamoéwienia Wykonawca nalezy przedstawi¢ w formularzu oferty" stanowigcym

Zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.

Wszystkie ceny jednostkowe i warto$ci nalezy podac z doktadno$cig do dwéch miejsc po przecinku.

Wykonawca moze zaproponowac tylko jedng cene i nie moze jej zmieni po ztozeniu oferty.

Negocjacje ceny nie bedg prowadzone.

Wszystkie koszty zwigzane z realizacjg niniejszego zamowienia powinny byC skalkulowane w cenie

oferty.

6. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, w jednym egzemplarzu i podpisana przez osobe
reprezentujgcg Wykonawce.

7. Z Wykonawcg, ktéry ztozy najkorzystniejszg oferte zostanie podpisana umowa na realizacje ustugi.
Wzér umowy stanowi Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego.

8. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmian po zawarciu umowy w sprawie zamowienia
publicznego, pod warunkiem podpisania aneksu zaakceptowanego przez obie Strony.

kLN

Oferta z zatacznikami winna by¢ ztozona na druku zataczonego Formularza do dnia 29 wrzes$nia 2016
roku do godz. 10.00 w siedzibie Starostwa Powiatowego w Sztumie (sekretariat pok. 22), ul
Mickiewicza 31, 82-400 Sztum w zamknietej kopercie z dopiskiem LOKALNA OPIEKA METODYCZNO-
PEDAGOGICZNA W PROJEKCIE PN. ,ZDOLNI Z POMORZA - POWIAT SZTUMSKI”

Oferty ztozone po terminie lub niepetne nie beda rozpatrywane!!!
Oferta nie spetniajagca wymogoéw formalnych w niniejszym zapytaniu podlega odrzuceniu.

OFERTA WINNA ZAWIERAC:
1. wypetniony Formularz oferty - przygotowany zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik nr 1 do
niniejszego zapytania,
2. podpisany formularz umowy stanowiacy Zatacznik nr 2 do niniejszego zapytania,
3. wymagane dokumenty wskazane przez zamawiajacego.

Wszelkich informacji w sprawie udziela Sebastian Szota - Inspektor ds. Pozyskiwania Srodkéw
Pozabudzetowych tel. 055 267 74 56.

ZAMAWIAJACY ZASTRZEGA SOBIE MOZLIWOSC UNIEWAZNIENIA POSTEPOWANIA BEZ
PODANIA PRZYCZYNY!!!

Zataczniki:
1. Formularz oferty
2. Umowa o $wiadczenie ustug na zasadach zlecenia






